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Thông báo tuyển dụng cán bộ đấu thầu và cán bộ điều phối dự án cho Ban Quản lý dự án chuyên trách của Bộ Tư pháp

Ban Quản lý dự án chuyên trách của Bộ Tư pháp thông báo về việc tuyển dụng cán bộ đấu thầu và cán bộ điều phối dự án thuộc dự án “Tăng cường trợ giúp pháp lý cho người nghèo và đối tượng yếu thế” do Ngân hàng thế giới tài trợ từ nguồn hỗ trợ của Quỹ Phát triển xã hội Nhật Bản như sau:
1. Vị trí tuyển dụng

a) 01 (một) cán bộ hợp đồng về đấu thầu để hỗ trợ triển khai tổ chức đấu thầu các gói thầu của Dự án tuân thủ theo hướng dẫn đấu thầu của Ngân hàng Thế giới và quy định hiện hành về đấu thầu của Việt Nam (Cán bộ đấu thầu); 
b) 01 (một) cán bộ hợp đồng để điều phối các hoạt động của dự án, giám sát, đánh giá các kết quả của dự án, quản lý môi trường xã hội (Cán bộ điều phối dự án). 
Nhiệm vụ cụ thể theo Điều khoản tham chiếu (TOR) do WB phê duyệt, được đăng tải công khai trên Hệ thống quản lý đấu thầu của Ngân hàng Thế giới (STEP), Hệ thống mạng đấu thầu quốc gia và các phương tiện truyền thông khác (do Ban QLDACT lựa chọn). Các cán bộ thực hiện nhiệm vụ được phân công, báo cáo, chịu trách nhiệm trước Giám đốc Ban QLDACT và trước pháp luật về việc thực hiện nhiệm vụ được giao.
2. Điều kiện dự tuyển
2.1. Điều kiện chung

a) Công dân Việt Nam, có địa chỉ thường trú tại Việt Nam, tuổi không quá 50, có phẩm chất đạo đức tốt, có lý lịch rõ ràng;

b) Có đủ sức khoẻ để đảm nhận công việc;

c) Không trong thời gian bị truy cứu trách nhiệm hình sự, chấp hành án phạt tù, cải tạo không giam giữ hoặc chưa được xóa án tích, đang bị áp dụng biện pháp giáo dục tại xã, phường, thị trấn, hoặc đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục bắt buộc.
d) Ưu tiên những người đã có kinh nghiệm làm các công việc tương tự.
2.2. Điều kiện cụ thể

Điều kiện cụ thể được quy định tại Điều khoản tham chiếu (TOR) được đăng tải trên Hệ thống quản lý đấu thầu của Ngân hàng Thế giới.
a) Đối với vị trí Cán bộ đấu thầu
- Tốt nghiệp đại học trở lên chuyên ngành kinh tế, kế toán, tài chính hoặc tương đương, có chứng chỉ bồi dưỡng chuyên môn về đấu thầu/ chứng chỉ hành nghề hoạt động đấu thầu (khi được áp dụng) theo quy định hiện hành;

- Hiểu biết về pháp luật đấu thầu của Việt Nam và các quy định về đấu thầu của Ngân hàng Thế giới;

- Có ít nhất 03 năm kinh nghiệm tổ chức đấu thầu hoặc quản lý các gói thầu về hàng hóa, dịch vụ tư vấn và dịch vụ phi tư vấn, ưu tiên ứng viên có kinh nghiệm về đấu thầu với các dự án ODA do Ngân hàng Thế giới hoặc các tổ chức quốc tế khác tài trợ; có kinh nghiệm giải quyết khiếu nại và những vấn đề phát sinh liên quan đến nhà cung ứng;
- Có khả năng làm việc độc lập trong môi trường áp lực cao, thành thạo tin học văn phòng và ứng dụng công nghệ thông tin cơ bản;

- Kỹ năng giao tiếp, phối hợp tốt với các cơ quan và các bên liên quan;

- Nói và viết tiếng Anh thành thạo.
b) Đối với vị trí Cán bộ điều phối dự án
- Tốt nghiệp đại học trở lên chuyên ngành luật, tài chính, kinh tế, quản trị kinh doanh (hoặc tương đương), có chứng chỉ tiếng Anh theo quy định hiện hành (am hiểu về thiết kế, cử nhân Anh văn là một lợi thế);

- Có hiểu biết về các vấn đề thúc đẩy mục tiêu bao trùm xã hội (social inclusion) trong hoạt động trợ giúp pháp lý;

- Có tối thiểu 2-3 năm kinh nghiệm làm việc; có kinh nghiệm làm việc trong môi trường nhà nước, kinh nghiệm liên quan đến quy trình tố tụng, hòa giải tại Tòa án và trợ giúp pháp lý, hoặc kinh nghiệm làm việc tại các tổ chức phát triển, kinh nghiệm làm việc cho các dự án được cấp vốn ODA của nhà nước;

- Có năng lực nghiên cứu, ghi chép, tổng hợp và quản lý thực hiện kế hoạch; có khả năng đọc hiểu hồ sơ vụ việc, đặc biệt là các hồ sơ trợ giúp pháp lý điển hình, thành công và liên quan đến tố tụng dân sự, hình sự;

- Kỹ năng giao tiếp, phối hợp tốt với các cơ quan và các bên liên quan; thành thạo tin học văn phòng và ứng dụng công nghệ thông tin cơ bản;
3. Thời hạn làm việc

Thời hạn làm việc: Theo thời gian hoạt động của Dự án WB (dự kiến từ 15/08/2023 đến hết ngày 31/07/2026 hoặc có thể được điều chỉnh tùy thuộc vào thời gian thực hiện thực tế của Dự án WB và chất lượng, hiệu quả công việc trên thực tế).
4. Mức lương     

WB bố trí nguồn kinh phí chi trả lương. Mức lương hàng tháng trên cơ sở đàm phán, thương lượng phù hợp với quy định của Nhà tài trợ.
5. Hình thức tuyển dụng

Theo quy định của Ngân hàng Thế giới và Sổ tay hướng dẫn thực hiện Dự án WB. Tuyển dụng thông qua hình thức đánh giá hồ sơ (dựa trên kinh nghiệm, năng lực và khả năng thực hiện công việc của ứng viên) và hình thức phỏng vấn. Ứng viên nào có tổng điểm đạt trên 50 điểm (thang điểm 100 theo tiêu chí chấm điểm đã được Ngân hàng Thế giới phê duyệt) và cao nhất từ trên xuống đối với mỗi vị trí dự tuyển sẽ được tuyển dụng.
6. Tổ chức tuyển dụng

Theo quy định của Ngân hàng Thế giới và Sổ tay hướng dẫn thực hiện Dự án WB. Bao gồm các bước cơ bản như sau:
Bước 1: Xây dựng tờ trình mua sắm đấu thầu trình lãnh đạo Ban QLDACT thẩm định, phê duyệt và ban hành Kế hoạch tuyển dụng;

Bước 2: Đăng tải thông tin gói thầu và lộ trình tuyển dụng lên Hệ thống quản lý đấu thầu của Ngân hàng Thế giới (STEP) để Ngân hàng Thế giới phê duyệt chính thức. Sau đó, đăng tải thông tin tuyển dụng (bao gồm kế hoạch tuyển dụng và thông báo tuyển dụng) lên Hệ thống mạng đấu thầu quốc gia và các phương tiện truyền thông khác (do Ban QLDACT lựa chọn) trong thời hạn 10 ngày kể từ ngày Kế hoạch tuyển dụng được ký ban hành. Thời gian đăng tải công khai tối thiểu là 14 ngày làm việc.

Bước 3: Tiếp nhận hồ sơ dự tuyển và tổ chức đánh giá hồ sơ, tuyển chọn ứng viên

 (1) Trong vòng 15 ngày kể từ ngày hết thời hạn nhận hồ sơ đăng ký tuyển dụng, Ban QLDACT thành lập Tổ chấm thầu. Biên bản chấm thầu là căn cứ để Giám đốc Ban Quản lý dự án chuyên trách xem xét, tuyển chọn nhà thầu (cán bộ);

(2) Thành phần Tổ chấm thầu (gồm 5 người): Đại diện Ban Quản lý dự án chuyên trách, Vụ Tổ chức cán bộ, Thanh tra Bộ và Vụ Hợp tác quốc tế;

(3) Ban QLDACT tiến hành kiểm tra danh sách ứng viên không đủ tiêu chuẩn do Ngân hàng thế giới công bố, loại bỏ ứng viên không đủ tiêu chuẩn theo yêu cầu của Ngân hàng thế giới;

(4) Việc tuyển chọn được tiến hành thông qua so sánh năng lực tổng thể của ít nhất 03 (ba) ứng cử viên có năng lực được chọn ra trong số những người đã nộp hồ sơ dự tuyển. Tổ chấm thầu lập Biên bản lựa chọn nhà thầu theo Tiêu chí chấm điểm (định lượng trên thang điểm 100); 

(5) Trong vòng 10 ngày kể từ ngày kết thúc đánh giá hồ sơ, ban QLDACT tổ chức phỏng vấn ứng viên để chọn ra người trúng tuyển cho mỗi vị trí tuyển dụng.

Bước 4: Thương thảo hợp đồng

Trong vòng 05 ngày sau khi kết thúc phỏng vấn, Ban QLDACT đàm phán hợp đồng với ứng viên đáp ứng yêu cầu và phù hợp nhất với vị trí tuyển dụng. Nội dung đàm phán gồm yêu cầu công việc, mức lương, bảo hiểm, chế độ làm việc và những nội dung khác hai bên quan tâm.

- Ban QLDACT thực hiện các thủ tục nội bộ theo yêu cầu quản lý cán bộ của Bộ Tư pháp;

- Sau khi thống nhất lựa chọn được ứng viên, Ban QLDACT thực hiện cập nhật thông tin trên Hệ thống quản lý đấu thầu của Ngân hàng Thế giới (STEP) để được Ngân hàng Thế giới phê duyệt chính thức;

- Trường hợp ứng viên không được Ngân hàng Thế giới phê duyệt, Ban QLDACT lựa chọn các ứng viên khác thay thế cho đến khi được Ngân hàng Thế giới phê duyệt.

Bước 5: Ký hợp đồng và công bố kết quả lựa chọn

- Đại diện Ban Quản lý dự án chuyên trách ký Hợp đồng lao động với ứng viên trúng tuyển. 

- Đăng tải kết quả tuyển dụng/ thông báo trao hợp đồng lên Hệ thống mạng Đấu thầu quốc gia và Cổng thông tin điện tử của Bộ Tư pháp. 

- Thời gian: dự kiến trong vòng 05 ngày làm việc kể từ ngày kết quả tuyển dụng được phê duyệt.

Việc ký Hợp đồng được thực hiện theo quy định của pháp luật lao động Việt Nam và Ngân hàng Thế giới.

7. Hồ sơ dự tuyển bao gồm
- Thư ứng tuyển kèm CV;

- Sơ yếu lý lịch (có xác nhận của chính quyền địa phương);
- Bản sao các văn bằng, chứng chỉ có liên quan (trường hợp trúng tuyển sẽ phải bổ sung bản sao có công chứng, chứng thực của cơ quan có thẩm quyền hoặc bản chính để đối chiếu);

- Giấy cam kết của bản thân về lý lịch tư pháp (trường hợp trúng tuyển sẽ phải bổ sung Phiếu lý lịch tư pháp).
- Giấy khám sức khỏe theo quy định được cấp trong thời hạn 06 tháng tính đến ngày nộp hồ sơ đăng ký dự tuyển.

8. Thời hạn nộp hồ sơ

Thời hạn nộp hồ sơ ứng tuyển từ ngày 11/07/2023 đến hết 17h00 ngày 25/07/2023.
Chi tiết xin liên hệ: Ban Quản lý dự án chuyên trách, Phòng 206, Nhà N3 Trụ sở Bộ Tư pháp, 60 Trần Phú, Ba Đình, Hà Nội. Liên hệ đồng chí Nguyễn Quang Huy, SĐT bàn: 024.62739521, email: bqldact.moj@gmail.com./.
